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SALARIILE DE BAZA PENTRU PERSONALUL PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI BECHET, JUDETUL DOU STABILITE
CONFORM LEGII-CADRU nr. 153/2017

FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

FUNCTIA | INDEMNIZATIA SPORURI | VALOARE | INDEMNIZATIE ALTE |
ANUALA DE HRANA DREPTURI
VOUCHERE TN BANI SAU
DE NATURA
VACANTA
PRIMAR 11.440 15% (art. 16 alin, (2) din Legea-cadru nr, | - - -
) _ (2.080X%5.50) 153/2017) -1.716 =i
VICEPRIMAR 9.360 15% (art. 15ain, (2} din Legea-cadru nr, | - - -
(2.080X%4.50) 153/2017) - 1.404 |
FUNCTIONARI PUBLICJ
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
FUNCTIA SALARIU DE BAZA SPORURI VALOARE VALOARE ALTE DREPTURIIN |
ANUALA ANUALA BANI SAU NATURA
VOUCHERE DE INDEMNIZATIE
VACANTA DE HRANA
SECRETAR GENERAL ' 9,339 - B -
" DIRECTOR EXECUTIV | 9.277 g : - B
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
FUNCTIA GRAD GRADATIA | SALARIUL DE SPORURI | VALOARE VALOARE ALTE ]
PROFESIONAL BAZA ANUALA ANUALA DREPTURI
TN BANI SAU
VOUCHERE | INDEMNIZATIE NATURA
DE DE HRANA
VACANTA
" AUDITOR SUPERIOR 5 7.437 = - -
CONSILIER ASISTENT 0 6.616 20% { art. 16 alin.
(1) din Legea-cadru
JURIDIC nr, 153/2017)-
1.323 |



Espscroa [ SUPERIOR 3 ' 7.232 E B . [ ]
| |
INSPECTOR | SUPERIOR 3 7.232 10% (art. 15dn | - : - T
| Legez-cadru nr,
153/2017}.723 '
12% fart. 15 alin.
(1} din Legea-cadru
nr. 153/2017)- 868
INSPECTOR | ASISTENT 5 5.771 : —=7
INSPECTOR | ASISTENT 2 5.001 : ; : : 1
INSPECTOR DEBUTANT 0 4.616 : : - - *4
|’ REFERENT SUPERIOR 5 5.129 - - - - "
| REFERENT SUPERIOR 4 5.077 ‘1
LREFERENT l SUPERIOR 3 5,027 : | 5 7 - l B
REFERENT PRINCIPAL 5 2.873 . T
REFERENT PRINCIPAL 3 4.530 = = - - ]
REFERENT PRINCIPAL 2 4.514 g
POLITIST SUPERIOR 3 4,839 : : = :
LOCAL
CLASA |
POLITIST ASISTENT a 4.282 = : s 2
LOCAL
CLASA |
POLITIST SUPERIOR 5 4.237 2 2 - . =
LOCAL
CLASA Il
1 | ]
2.PERSONAL CONTRACTUAL
FUNCTIA GRADUL | GRADATIA | SALARIUL DE SPORURI VALOARE VALOARE ALTE
BAZA ANUALA ANUALA DREPTURI
iN BANI SAU
VOUCHERE | INDEMNIZATIE MRk
DE DE HRANA
VACANTA
SECRETAR- I 2 4.462 2 ? ; :
DACTILOGRAF
REFERENT 1A 5 5.642 : ; - -
ARHIVAR E 5 4.616 e . . -
SOFER I 3 4.514 . g = =
SOFER M 5 4.308 = - - -
| MUNCITOR I 5 4.616 : - - -
CALIFICAT
MUNCITOR I 5 4.360 R - . -

CALIFICAT




MUNCITOR I 5 4.155 - : : P
CALIFICAT
MUNCITOR I 4 4.129 : ; . X
CALIFICAT
MUNCITOR n 3 3.949 = - ; =
CALIFICAT
MUNCITOR v 4 3.821 : E N 5 =1
CALIFICAT
MUNCITOR v 2 3.770 : . z s
CALIFICAT
INGRIJITOR 1 5 4.103 = - : N
CLADIRI k
" FEMEIE DE - 3 3.924 . = = R

SERVICIU
PAZNIC w 4 3.501 B - . > =
BIBLIOTECAR I 3 4.411 - : gz 2
ASISTENT PRINCIPAL | 4 4,739 5% (anexanr. | - - .
MEDICAL 8lit. C, pet. 2

din H.G. nr.

153/2018) -

237

 ASISTENT 5 5 2.705 5 ‘ = - -
PERSONAL
ASISTENT s 4 2.639 = : . ’ B
PERSONAL
ASISTENT E 2 2.415 - = 3 )
PERSONAL
ASISTENT 2 0 2.230 7 - - T
PERSONAL
1

1. Indemnizatia lunard pentru functiile de demnitate public se determini prin inmultirea coeficientiler din anexa nr. 1X —
Legea —cadru nr, 15372017 , cu salariul de bazd minim brut pe tard garantat in platé in vigoare. Incepand cu luna
ianuarie 2020, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publicd s-au mentinut la nivelul lunii decembrie
2019, conform art, 34 alin. {2) si alin.{7) din 0.U.G. nr. 114/2018; 0.U.G. nr. 1/2020.

2. Saleriile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale * Administratie”
din aparatul de specizlitate al primarului orasului Bechet, au fost stabilite conform prevederilor art. 11 din Legea-cadru
nr. 153/2017 .

3. Salariile de bazd pentru functiile de conducere sunt previzute |a gradul | si cuprind sporul de vechime in munci la
nivel maxim. Tncepénd cu luna ianuarie 2020, salariile de bazi pentru functiile de concucere s-au mentinul la nivelul
lunii decembrie 2019,

4. Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia , beneficiaz& de
o majorare a salariului de baza de 10% - art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017,

5. Personalul din institutiile sifsau autoritdtile publice nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile beneficiazi de o majorare a salariilor de baza , soldelor de functie/salariilor de functie , indemnizatiilor
de Incadrare cu pana la 50%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat. Aceastd majorare se aplicd
proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect - art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017.

6. Personalul care isi desfasoard activitatea in conditii deosebite cum ar fi stres sau risc acordat in baza prevederilor art. 7
alin. {1} fit. h) dela cap. Il din anexa nr. |l I3 Legea-cadru nr. 153/2017, beneficiazd de un spor de 5% prevazut in anexa
nr. 8 lit, C, pct. 2 din H.G. nr. 153/2018.
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10.

11.

Persanalul din cadrul Serviciului Politie Locala beneficiaza de norma de hrans conform prevederilor H.G. nr. 171/2015
privind stabilirea metodologiei si 3 regulilor de aplicare a drepturilor prevazute la art, 35 alin. (1) din Legea politiei
locale rir, 155/2010.

Indemnizatia maxim3 lunari de care beneficiaza consilierii localj pentru participarea Iz numarul maxim de sedinte este
in cuantum de 1.144 lej , reprezentdnd 10% din indemnizatia lunara a primarului, exclusiv majordrilor previzute la
art. 16 alin. (2) din Legea ~cadru nr. 153/2017 ( art. 40-Legea-cadru nr. 153/2017 si art. 212 din O.U.G. nr. 57/2019).
Persoana adultd /copilul incadrat in gradul de handicap GRAV beneficiazi de o indemnizatie lunard de insotitor in
cuantum de 1.348 lei,

Conform prevederilor art. 18 alin, (1) din Legea-Cadru nr. 153/2017, personalul din cadru! aparatului de specialitate al
primarului orasului Bechet beneficiazs lunar de o indemnizatie de hrang in cuantum de 347 lei brut, care se acordi
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Valoarea anual3 a indemnizatiei de vacanta este in cuantum de 1.450 lei —art. 26 alin. (4,6) din Legea —cadru nr.
153/2017 si art. 36 alin. (6} din O.U.G. nr, 114/2018 .

PRIMAR,

A




