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Nr. 7058/14.11.2019

ANUNT

in conformitate cu prevederile art. 464, art. 617 alin. 2 si art. 618 alin. 1 lit. b din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, precum si cu prevederile H.G. nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare , Primaria orasului
Bechet, judetul Dolj, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea a 4 ( patru)
functii publice de executie vacante de :

- inspector , clasa I, gradul profesional debutant— Compartiment ~ Economico-
financiar- 4 posturi;

Concursul se va desfasura la sediul Primariei orasului Bechet, str. A.l.Cuza, nr.
100, judetul Dolj.

Concursul consti in trei etape succesive, dupii cum urmeaza:

. selectia dosarelor de concurs;
« proba scrisa -19.12.2019 , orele 10.00 ;
. interviul — 23.12.2019 , orele 10.00 .

in vederea participarii la concurs , candidatii trebuie sd indeplineasca urmatoarele
conditii generale si specifice:

- conditiile generale prevazute de art. 465 alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti:

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite 0 functie publica.

Atestarea starii de sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de
citre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologicd organizatd prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii:

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei:



i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva,
in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
muncé pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

-conditii specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul stiinte economice;

- vechime in specialitate studiilor necesare exercitarii functiei publice: nu este necesara

in vederea participarii la concurs , candidatii vor depune dosarul de concurs , care
trebuie sa contina obligatoriu documentele prevazute de art. 49 din H.G. nr. 611/2008 . cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3:

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate:

d) copii ale diplomelor de studii. certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari §i perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice:

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare pentru efort fizic, in
cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii
specifice care implica efort fizic si se testeaza prin probd suplimentara;

i) cazierul judiciar:

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Formularul de inscriere prevazut la litera a) este pus la dispozitie candidatilor prin
publicare pe pagina de internet a autoritatii locale , precum si la sediu.

Copiile de pe acte se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei
de concurs.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului pe site-ul Primariei orasului Bechet si pe cel al ANFP | respectiv in
perioada 15.11.2019-04.12.2019, la sediul Primariei orasului Bechet , judetul Dolj, str.
A.l.Cuza, nr. 100.

Bibliografia, atributiile prevézute in fisa postului , precum si alte date necesare

desfasurdrii concursului se afiseaza la sediul institutiei publice si pe pagina de internet
autoritatii.



Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei orasului Bechet, str. A.1.Cuza,
nr. 100, Judegul Dolj, sau la telefon : 0251 336826. e-mail primaria.bechet@yahoo.com.
Persoani de contact : Vasile Marinela Catalina, inspector, Compartiment Resurse

Umane.

PRIMAR,
Glavan Adrian




BIBLIOGRAFIE
la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie de
inspector, clasa I, grad profesional debutant
Compartiment Economico-financiar — 4 posturi

. Ordonanta de urgenti nr. 57/2019 privind Codul Administrativ :

-partea l, titlal 1, 11 111

-partea 111, tithul 1, titlul I11 , titlul V ,capitolele 11, L 1v

-partea VI , titlul I, titlul I, capitolul V (art.412-450) , capitolul VI (art. 465-468) ,
capitolul VIII (art. 490-493 si art. 516-524)

2. Constitutia Romaniei.

3. Legea nr.82/ 1991 a contabilititii, rerepublicati (4), cu modificirile si completirile
ulterioare.

4. Ordinul nr.1917/ 12.12.2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilititii institutiilor publice, planul de conturi pentru
institutiile publice si instructunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si
completarile ulterioare.

5. Legea nr.273/ 2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile
ulterioare.

6. Ordinul MLF. nr. 2861/ 2009 privind inventarierea patrimoniului.

7. Legea nr.500/ 2002 privind finantele publice, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Primar, Comp. Resurse Umane,
AT Vasile Marinela Catalina
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Atributiile postului
INSPECTOR, clasa I, grad profesional debutant
Compartiment Economico-financiar

participa la intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli, la inchiderea
exercitiului financiar-contabil;

isi exercita atributiile prevazute de OMF 1792/2002 in legatura cu angajarea,
lichidare, asigura ordonantarea si plata cheltuielilor, evidenta si raportarea
angajamentelor legale si bugetare:

utilizeaza aplicatia MF CAB si opereaza in FOREXEBUG;

raspunde de eficienta i calitatea lucrarilor executate in cadrul biroului economico-
financiar, la termenele stabilite prin lege sau reglementari interne:

intocmeste adrese si alte situatii solicitate de personalul de conducere al
institutiei si celelalte institutii care solicita;

participa la operatiunile de inventariere a patrimoniului;

asigura arhivarea documentelor compartimentului;

realizeaza activitatea de constatare, stabilire si operare a impozitelor si taxelor
datorate bugetului local de catre contribuabili persoane fizice : impozit pe
cladiri, pe terenuri, taxa asupra mijloacelor de transport, etc;

efectueaza rectificari de rol, impuneri si incetari de rolefectueaza analize si
intocmeste informari in legaturd cu verificarea si, constatarea i stabilirea impozitelor
si taxelor in sarcina persoanelor fizice;

intocmeste si gestioneaza dosarele fiscale si raspunde de arhivarea acestora,

respectd prevederile Regulamentului intern;

respecta prevederile in domeniul protectiei civile , situatiilor de urgenta si regulile de
comportement in caz de dezastre;

raspunde de respectarea legislatiei in domeniul securitatii si sanatdtii in munca si
masurile de aplicare a acestora:

urmareste permanent legislatia din domeniul financiar-contabil ;

indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului Local si
prin dispozitie de primar:

exercita permanent sau temporar, prin delegarea competentelor, acele atributii
specific specialitatii sale, stabilite de organul decizional sau de reprezentantul legal.

Primar, Comp. Resurse Umane,
Glavan Adrian Vasile Marinela Catalina




(Anexanr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 61 1/2008)

FORMULAR DE INSCRIERE
Functia publica solicitata:
Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs).
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Fax:
Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Pericada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:

Institutia Perioada Diploma oblinuta

o

Studii superioare de lunga durata:

Institutia Pericada Diploma oblinuté

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada Diploma obtinuta




(Anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 611/2008)

Alte tipuri de studii:a
Institutia Pericada Diploma obtinuta
Limbi straine'”:
Limba Scris Citit Vorbit
Cunostinte operare calculator””:

Cariera profesionald™:

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitati
Detalii despre ultimul loc de munca®:
e o o amin = o
2.

5).

Persoane de contact pentru recomandari

r Nume si prenume Institutia

Functia

Numar de telefon

rJ




(Anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 611/2008)

Declaratii pe propria raspundere®

SUDSEMNAIUI(A) -...cvoveieneriirenensnasesesasissnsstsansisssnmssssressanntnnnsssssasess . legitimat(a) cu
ClBlseria.......... numarul ... ... Celiberat(8) de .....ccocoveiimnninininsinins la
dataide . voco 6 n e . cunoscand prevederile art. 54 lit. i) din Legea nr. 188/1999

privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, declar pe propria raspundere ca in ultimii 7 ani:

- am fost o destituit(a) dintr-o functie publica

-nu am fost o

si/sau

- mi-a incetat o contractul individual de munca

- nu mi-a incetat o

pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 54 lit. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, declar pe
propria raspundere ca:

- am desfasurat o
- nu am desfasurat o

activitati de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Acord privind datele cu caracter personal”

5 Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu
caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs,
membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format
electronic.

= Consimt ca institutia sa solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul judiciar
cu scopul angajarii i, in acest sens, am completat si am depus la dosar cererea
pusi la dispozitie de institutia organizatoare a concursului, cunoscénd ca pot reveni
oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta.

o Consimt ca institutia s& solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea promovarii i, in acest sens, am completat si am depus
la dosar cererea pusd la dispozitie de institutia organizatoare a concursului,
cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta.

o Sunt de acord cu prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri
statistice si de cercetare.

o Doresc s3 primesc pe adresa de e-mail indicata materiale de informare si
promovare cu privire la activitatea institutiei si la domeniul functiei publice.

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu
privire la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data Semnatura

--------------------

1) Se vor trece calificativele “cunostinte de bazd”, “bine” sau "foarte bine" calificativele mentionate corespund, in grila de autoevaluare a
Cadrului european comun de referinia pentru limbi strdine, nivelurilor "utilizator efementar”, "utilizator independent” si, respectiv, "utilizator
experimentat”.

2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care exista competente de utilizare,
precum si, dacd este cazul, cu informatii despre diplomele. certificatele sau alte documente relevante care alestd detinerea respectivelor
competenie

3) Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatille despre activitatea profesionald antenoara.

4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, daca este cazul

5 Vor fi mentionale numele si prenumele. locul de munca, functia §i numarul de telefon

6) Se va bifa cu X" varianta pentru care candidatul isl asuma raspunderea declararii.

7) Se va bifa cu X", in cazul in care candidatul este de acord: in comunicarea electronica va fi folosita adresa de e-mail indicata de candidat in
prezentul formular, iar modelul cerenii de consimiamant pentru solicitarea exirasulul de pe cazieryl judiciar cu scopul angajérii sau, dupé caz.
e_xtrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituiri dosarulul de concurs/examen in vederea promovari se pune la dispozifie candidatulul de
catre institutia organizatoare a concursulul.

fad



(Anexa nr. 2D la Hotararea Guvernului nr. 611/2008)

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA
Prin prezenta se atesta faptul ca di/dna . . . .. ... .. . posesor/posesoare al/a
BAL/ICL ...ovnis SEI@ - . cu v iasion BERY M o GNP e v , a fost/este
angajatul . . . ... .. .. _in baza actului administrativ de numire nr. . . . .. ... -

Jcontractului individual de munca, cu norma intreaga/cu timp partialde . . . .......
orelzi, incheiat pe durata determinata/nedeterminata, inregistrat in registrul general
de evidenta a salariatilorcunr. .......... fosi s o ivas _in functia/meseria/ocupatia
ded. .. . ca i

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenta contractului
individual de munca/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel2. .
........ . in specialitatea . . . ........

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu,
difdaa ... co o a dobandit:

vechime inmunca: . ......... Al .. .. § R 115! [y zile;

vechime in specialitatea studiilor: . .. ....... B0, o e w 171 11 .
zile.

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au
intervenit urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului

individual de munca/raporturilor de serviciu):
Nr. si data
; . . actului pe
Nr.| Mutatia M_ese_naf Func’gla!(_)cupa;ig_ baza caruia
; ? _|Data|cu indicarea clasei/gradatiel
crt. |intervenita se face

profesionale 2 } .
inscrierea si

temeiul legal |

in perioada lucrata aavut . . .. ...... zile de concediu medical §i . . . ... ....
concediu fara plata.
in perioada lucrata, dlui/dnei . . . .. ... .. nu i s-a aplicat nicio sanctiune

disciplinaré/i s-a aplicat sanctiunea disciplinara . . .........
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ca
datele cuprinse in prezenta adeverintd sunt reale, exacte si complete.

Numele si prenumele reprezentantului legal al
angajatorului®,

........ Semnatura reprezentantului legal al
angajatorului
. Stampila angajatorului
Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care

stabilesc functii.
< Se va indica nivelul de studii (mediu/superior),
Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinta angajatorul in relatiile cu terdii.



DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
(Sunt exceptate de la obligatia de a face declaratia pe propria raspundere privind calitatea de
lucrator al Securitatii sau de colaborator al acesteia, persoanele care la data de 22 decembrie
1989 nu impliniserd varsta de 16 ani)
conform art. 49 alin. (1) lit. j) din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv conform art. 5 alin. (1) din OUG nr. 24/2008 privind accesul la propriul
dosar si deconspirarea Securitdtii

Subsemnatul/Subsemnata

..............................................................................................................................................

.......................................................................

(numele si prenumele tatdlui)
si al/a

(numele si prenumele mamei)

nascut/niscuti la

(ziua, luna, anul)
n

.......................................................................

(locul nasterii: localitatea/judetul)
domiciliat/domiciliaté in
(domiciliul din actul de identitate)
legitimat/legitimata cu

(Getal.seria 5t numral actului de identitate)
cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii. dupa luarea
la cunostinta a continutului Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la

propriul dosar si deconspirarea Securitatii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca
............................ lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, (am fost/nu am fost) in

..............................

(Semnatura)



